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Unsere Vision 
 

Wir sind einmalige, ganz besondere  
Gastgeber seit 1914. 

In unserer Region ist unser florierender Betrieb 
einerseits die erste Wahl für einen feinen 

Restaurantbesuch und eine erholsame 
Hotelübernachtung und andererseits ein zuverlässiger 

und fairer Arbeitgeber. 

Wir bekennen uns zu Tradition  
und führen diese nachhaltig in die Zukunft. 
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Unsere Ziele 
 

Ein florierender Betrieb erfordert ganzheitliche Ziele. 
Für diese vier setzen wir uns täglich ein: 

 
m 

für 
Begeisterte  

Kunden 

ein 
glückliches  

Team 

für 
gesunde 
Finanzen  

eine 
nachhaltige  
Organisation 

 

 

Unser Führungsstil 
 

 

Wir bekennen uns zum koorperativen Führungsstil.  
Wir beziehen die Meinungen unserer Mitarbeitenden  

in die Entscheidungen mit ein, um etwas  
“ganz Besonderes” für unsere Gäste  

und das Team zu bewirken. 
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Werte, die uns wichtig sind 

 

 

Du hast eine positive Grundeinstellung und steckst 
deine Arbeitskollegen mit deiner Lebensfreude an 

 

Du bist mit ganzem Herzen dabei und bringst auch 
eigene Ideen und Lösungsvorschläge mit ein 

 

Du bist ehrlich, zuverlässig und verhälst dich  
respektvoll gegenüber Allen im Team 
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Leitbild 
Arbeitsplätze 

Wir sorgen im Rebstock für sichere und faire Arbeitsbedingungen. Alle internationalen Normen, 

nationalen Gesetzte und der LGAV werden bei uns eingehalten. Herkunft, Religion, Geschlecht oder 

sexuelle Orientierung haben keinen Einfluss auf unsere Entscheidungen oder die Zusammenarbeit.  

Wir messen alle am gleichen Massstab. 

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

Es wird, wo immer möglich die Arbeitssicherheit erhöht und der Gesundheitsschutz vorangetrieben in 

unserem Betrieb. Wir versuchen jegliche Verletzungen vorzubeugen und unser Team und unsere Gäste 

gesund zu halten, ohne jedoch deren Freiheiten zu sehr einzuschränken. 

Umweltschutz 

Wir fördern den Umweltschutz in unserem Betrieb in verschiedenen Bereichen: 

- Wir reduzieren Abfall und den Ressourcenverbrauch (Strom, Wasser, Gas) 

- Wir bauen regionale Produkte in unser Angebot ein 

- Wir bauen Produkte mit Bio-, Nachhaltigkeits- und Fairtraidelabels in unser Angebot ein 

- Wir fördern den Besuch nachhaltiger und kultureller Ausflugsmöglichkeiten in unserer Region  

- Wir fördern die Anreise der Gäste mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

- Wir fördern Biodiversität in unserem Umschwung rund ums Haus 

- Beim Einkauf neuer Geräte schauen wir auf eine möglichst hohe Energieeffizienzklasse 

Wirtschaftlichkeit 

Es ist wichtig, dass wir laufend nach Verbesserungen streben und unsere Marktposition verteidigen. 

Dies erreichen wir durch stetigen guten Kontakt mit Kunden, Mitarbeitern, Lieferanten, Partnern, 

Gemeinde/Region und Familie. 

 


